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Lugar

Comunidad de cuidado hogar clarita santos

Fecha

07/04/2025 09:00 a 09:40 am

Tema

Plan de gestion integral de AVU e instructivo de vertimientos.

Desarrollo

1. Obijetivo:

Establecer las medidas y controles operacionales para mejorar la calidad de
las aguas vertidas al sistema de alcantarillado, mediante la implementacion de
practicas sostenibles, encaminadas a disminuir la carga generada en las
diferentes actividades desarrolladas por las unidades operativas de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, en especial de las que contemplan
dentro de la prestacion de sus servicios la preparacion y coccion de alimentos.
-Garantizar la gestion integral del Aceite Vegetal Usado y grasas, resultantes
del proceso de preparacién y coccién de alimentos, en las unidades operativas
de la Secretaria Distrital de Integracién Social, que lleven a cabo esta
actividad, para prevenir el dafio a la salud humana y minimizar el impacto
negativo generado al recurso hidrico, en cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente aplicable.

2. Contenido:

En el marco de la formulacion, implementacion, seguimiento y verificacion del
Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA, se establece la creacién y
adopcion del instructivo para mejorar la calidad de los vertimientos, el cual se
constituye como un instrumento dirigido a disminuir la carga contaminante
potencial de las aguas vertidas y mejorar asi la calidad del recurso hidrico al
momento de realizar las descargas al sistema de alcantarillado.

-Desde esta perspectiva y con el objeto de cumplir con los lineamientos de la
Secretaria Distrital de Ambiente (SDA), expuestos en el articulo 23 de la
resoluciéon 3957 de 2009, donde se menciona que “los usuarios que realicen
actividades susceptibles de aportar grasas a la red publica de alcantarillado
deberan instalar unidades separadoras de grasas y realizar mantenimiento
periddico”. lgualmente, este lineamiento propende por el cumplimiento de lo
establecido en la normatividad ambiental vigente que le aplique y en el
acuerdo 634 de 2015 por el cual se regula “la gestion del Aceite Vegetal Usado
(A.V.U), que comprende las etapas de generacion, recoleccion, transporte,
almacenamiento, tratamiento o aprovechamiento en el Distrito Capital”.

3. Metodologia de la actividad:

El dia 07 de abril del 2025 se da inicio a la capacitacion en donde se explica
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como primera instancia el plan de aceite vegetal usado el cual se proyectan las
diapositivas en vista de que no es un tema nuevo y que se refuerza
constantemente se solicita a una participante a que realice la lectura de las
presentaciones y a su vez se va explicando mas a fondo el tema, es
importante que los participantes sepan que es el aceite vegetal usado (AVU)
se genera durante la coccion y, principalmente, la fritura de alimentos, donde
se modifican sus caracteristicas organolépticas y fisicoguimicas, debido a las
altas temperaturas a las que es sometido.
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Partiendo de la idea que es un residuo con un tratamiento especial se inicia
con todo el proceso que se propone dentro del plan por medio del cual se
quiere dar un tratamiento adecuado de ello, inicialmente se debe contar con un
filtro para separar los residuos solidos del aceite, asi como se ve e n la
diapositiva

ACEITE VEGETAL USADO
EMBUDO CON FILTRO

Contar con el embudo con
filtro para trasvasar el AVU al
recipiente y garantizar la
retencion  de sblidos que
puedan quedar en el aceite

Se debe limpiar cada vez que
se realice el trasvase de AVU,
con una tolla de papel para
retirar los sélidos que quedan
en el filtro.
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Es importante que se realice esta separacion de residuos cuando el aceite se
encuentre frio con el fin de no contaminar el residuo y darle un
aprovechamieno indicado, dentro del plan se contempla el lugar en donde
debe disponerse el AVU y las especificaciones de este

ACEITE VEGETAL USADO

UBICACION DEL RECIPIENTE

Luego de ello se da a conocer el paso a paso de como se realiza la correcta
recoleccion del aceite y lo que se debe tener en cuenta

GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION
DE AVU

embudo con
toallas de
papel

Encapsul

aviinoy

Tambien se hace enfasis en la manera en la que se debe realizar el proceso
de descomide en los tiempos de alimentacion de las personas mayores y la
importancia de saber como se realiza
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GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS
CONTROLES OPERACIONALES

DESCOMIDE 2
FASEI

FASE T

Es importante resaltar algunos de los controles operacionales como son:
1. Consumir el alimento que contiene aceite o grasa animal.

2. Depositar el aceite o la grasa animal sobrante en una bolsa plastica y
amarrarla

de forma correcta evitando el escape o filtracion del liquido.

3. Depositar la bolsa debidamente cerrada en la caneca de descomide

CONTROLES OPERACIONALES [Py T ——
de grasas se deberd
USO Y LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASAS INTERNAS realizor de maners
penodica de scuerdo a lo
establecido en el manual
de mantensmiento de
equipos de plantas fisicas

No olvides diligenciar el formato_[OE UA 031 Del regstro de la

I limpreza de la trampa de grasas
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4. Registro fotografico:

7 abr 2025 09:0:

5. Se realiza una actividad por medio de la cual se quiere evaluar a las
personas determinando si han aprendido acerca de la capacitacion
brindada de manera verbal con preguntas puntuales como:

- Dentro de la comunidad de cuidado se realiza la disposicion correcta
del AVU
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- En casa realiza usted la adecuada separacion del aceite vegetal usado

- Conoce que es el aceite vegetal usado

6. Se realiza un analisis de la actividad donde se evidencia que en
general los participantes conocen del plan de aceite vegetal usado y
del paso a paso de como se debe disponer al finalizar se realiza la
retroalimentacion para todos los participantes con el fin de fortalecer el

conocimiento adquirido en la capacitacion.

7. Se proyectan diapositivas.

Se anexa la lista de asistencia FOR-GD-023

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes : . o Responsable Comunidad de cuidado
Angie Melissa Suarez cuitiva ambiental hogar clarita santos
Actividad Responsable Fecha limite
Conocer y aplicar los Todos los
Compromisos diferentes métodos funcionarios Todo el afio

para encapsular el AVU

Préxima reunion

Mayo 2025

Elabord

Angie Melissa Suarez cuitiva
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: A idad de cui \
4 |Adriana Rodriguez Bemal cc 1071320858 32;":,"& Emaes?:ias“ Enfermera Contratista adr-ana-92@hotmail.com 3108394144 lbnm fd
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10 |Olga Luisa Rua De la cruz cC 22545318 gc;;n;na:meszxmas : Auxiliar de Cocina Contratista olgaluisaruadelacruz@gmail.com 3123760045 ul 1//’((‘ Cﬁé{ o~
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de datos En de la Ley 1581 de 2012, me fue que fa Distrital d Social - SDIS, es la del de mis datos y podré realzar operaciones sobre l0s mismos para las finalidades establecidas en su Politica de de datos en la pagina web de la entidad
Entiendo que tengo derecho a entregar 0 no datos sensibles, wm-q%wﬂmnﬁmﬂommmmnmvm
Por lo anterior, autorzo aia S Distrital de Social para tratar los datos personales que sa recolectarin mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asl como para consultar los datos alil aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania®
Toda actividad realizada de pausa saludabie debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano ~ Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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